
採用選考における個人情報のお取り扱いについて（兼同意書） 

 

岡山コンピュータサービス（株）（以下、「当社」）採用選考は、ご応募頂く個人情報を下記の通りお取り扱い致します。

内容をご理解の上、同意いただける場合は本紙最下部に、ご記名ご捺印の上、次の書類を添えて郵送下さい。 

【郵送書類】 ①個人情報の取り扱いに関する同意書（本紙） 

           ②履歴書 

           ③職務経歴書（様式指定なし） 

 

【応募先】  岡山コンピュータサービス株式会社 総務･経理部 採用担当 
〒700-0986 岡山市北区新屋敷町 1-8-12 電話:086-241-3113 

［事業者の名称］ 

岡山コンピュータサービス株式会社 代表取締役社長 河内 康男 

 

［個人情報保護管理者の氏名･所属と連絡先］ 

システム開発部 個人情報保護管理者 電話:086-241-3113 メール:privacy@okacom.co.jp 

 

［利用目的、提供･委託について］ 
応募者の方からご提供いただきました個人情報は、当社の採用選考のために利用させていただき、第三者への提供
及び上記目的以外での利用は行いません。また、当社内部でのみ取扱い、社外への委託は実施致しません。ただし、
ハローワークからの紹介の場合は、採用結果をハローワークに提供する場合があります。 

個人情報項目 利用目的 

氏名、生年月日、履歴、性別、住所、電話番号、取得資格、職務経歴 採用選考のため 

採用結果報告のため 

採用時の人事･労務管理のため 

 

［ご提供の任意性］ 
当社への個人情報の提供は任意です。ただし、当社が求める個人情報をご提供いただけない場合は、採用選考の対
象外になる可能性があります。 

 

［お取り扱いについて］ 

応募書類及び書類に記載の個人情報は、個人情報保護に関する規格（JISQ27001）に準ずる当社の規定に従って、

適切に取り扱います。 

 ・不採用或いはご辞退の場合 

 採用判断において不採用となった場合や、採用についてご辞退のお申し出があった場合は、当該情報の全てをご返

却致します。 

  ・採用の場合 

 採用に至った場合は、人事･労務管理を目的に保管いたします。 

 （本目的のために、更に必要な情報をご提供いただく場合があります)。 

 

[苦情･相談、開示等について] 
個人情報に関する苦情･相談は下記窓口にて受付けます。又，開示等について、本人または代理人からの申し出があ
った場合、これに応じます。但し、採用応募者の当社での評価や採用管理上正当な理由があるなど、お答えできない
場合があります。 

開示等の手続きは、「開示等の請求手続きについて」を参照してください。 

 

 

 

 

 
 
 

[同意確認] 

 

私は、採用選考に応募するに際して、以上の個人情報の取り扱いに同意し、応募書類を提出します。 

 

平成  年   月   日    氏名                      印  

■個人情報の取扱いに関する苦情･相談及び開示等請求窓口 

岡山コンピュータサービス株式会社 

総務･経理部個人情報保護担当者 
〒700-0986 岡山市北区新屋敷町 1-8-12 

TEL：086-241-3113 FAX：086-245-5388 E-mail：privacy@okacom.co.jp 


